
LiFT is één van de lokale partnerschappen waar het CAW mee de schouders onder zet. Het heeft als doel werkzoekenden 

die moeilijkheden ondervinden in hun zoektocht naar werk én drempels ervaren op andere levensdomeinen beter te 

ondersteunen. Bij het CAW geloven we dat iedereen recht heeft op een volwaardige plaats in de samenleving. We 

vertrekken vanuit de kracht van mensen en ondersteunen hen om hun leven opnieuw richting te geven. Daarvoor zijn 

we samen met onze partners op zoek naar een: 

Eerstelijnspsycholoog (70%) 

voor het lokaal partnerschap LiFT (regio DAW+ en GriMaViZa) 

LiFT is een samenwerking tussen diverse middenveldorganisaties, lokale besturen, VDAB & VVSG.  Samen 

ondersteunen we werkzoekenden die drempels ervaren op meerdere levensdomeinen. We vertrekken vanuit de 

kracht van mensen en zoeken samen naar duurzame oplossingen. 

Het project wordt gefinancierd door Europa, de Vlaamse Overheid en met cofinanciering vanuit de VDAB en de 

lokale besturen in de regio Zaventem, Machelen, Grimbergen, Vilvoorde, Dilbeek, Asse, Wemmel, Opwijk en 

Merchtem. 

 

Een greep uit je takenpakket als Eerstelijnspsycholoog:   

• Je staat in voor vraagverheldering bij cliënten met psychische, relationele of contextuele problemen; 

• Na de vraagverheldering bied je eerstelijnspsychologische begeleiding aan adhv kortdurende interventies, 

zelfhulp, online tools, psycho-educatie en groepswerking OF bepaal je samen met de cliënt het nodige 

hulpverleningstraject en verwijst door naar gepaste hulp;  

• Je profileert je als generalist en specialiseert je niet in één specifieke problematiek;  

• Je ondersteunt partners binnen LiFT via psychologisch consult rond cliëntdossiers; 

• Je neemt actief deel aan casusoverleg en outreachende of preventieve acties; 

• Je kent de sociale kaart en werkt constructief samen met netwerkpartners;  

• Je bent flexibel, werkt efficiënt en kan omgaan met diverse en complexe situaties; 

• Je werkt inclusief en versterkt de eigen kracht van cliënten en hun context; 

• Je kan zelfstandig werken en functioneert goed in teamverband. 

Welk profiel zoeken we?   

• Je beschikt over het diploma: licentiaat/master in de klinische psychologie of klinische orthopedagogie;   

• Erkend ELP binnen de conventie ‘Eerstelijnspsychologische zorg’ (GGZ SaVHA) of bereid dit te worden; 

• Ervaring in eerstelijnszorg en kennis van het algemeen welzijnswerk en de geestelijke gezondheidszorg;   

• Je werkt integraal en meerzijdig partijdig; 

• Je communiceert vlot in het Nederlands en Frans en werkt laagdrempelig met een diverse doelgroep; 

• Je bent flexibel en mobiel binnen de uitgebreide regio, bij voorkeur in het bezit van een rijbewijs (B) en wagen; 

• Cliëntregistratie en administratie vormen voor jou geen probleem.  

Wij bieden:  

• Een contract van bepaalde duur 26,6u (70%) tot 31/12/2027 (mogelijkheid tot verlenging afhankelijk van conventie);    

• Verloning volgens PC 319.01, barema L1, met gelijkstelling van relevante beroepservaring;   

• Extralegale voordelen zoals laptop, werk-gsm, maaltijdcheques, hospitalisatieverzekering, omniumverzekering 

voor dienstverplaatsingen en een uitgebreid opleidingsaanbod.  

• Interessante verlofregeling: 8 extra verlofdagen en VIA-verlof vanaf 35jaar;   

• Werkplek in Asse en Vilvoorde, met frequente verplaatsingen binnen de regio (vergoed). 

Wil jij deel uitmaken van ons LiFT-team?    

Stuur je motivatiebrief en CV naar rekrutering@cawhallevilvoorde.be Elke sollicitatie wordt zorgvuldig gescreend en 

de kandidaten worden uitgenodigd voor een gesprek.   

mailto:rekrutering@cawhallevilvoorde.be

